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. KARTA OPISU PRZEDMIOTU

Kierunek Mechanika i budowa maszyn
Poziom ksztatcenia pierwszy

Profil ksztatcenia praktyczny

Forma prowadzenia stacjonarne

Przedmiot/kod BHP i ergonomia / IPO-1-BHPZE
Rok studiow pierwszy

Semestr drugi

Liczba godzin Wyktady: 15  Projekt: 15
Liczba punktow ECTS 2

Prowadzacy przedmiot

mgr inz. Jacek Sacha

Wymagania wstepne w
zakresie wiedzy,
umiejetnosci, kompetencji
personalnych i
spotecznych

Podstawowa wiedza z zakresu szkoty s$redniej z
obszaru fizyki, chemii i biologii. Rozumienie i
analizowanie problemdéw interdyscyplinarnych.

Cel(cele) przedmiotu

Zapoznanie studentéw podstawowymi problemami bhp i
ergonomii we wspotczesnych technikach wytwarzania
wspartych technikg informatyczng oraz w zyciu
pozazawodowym. Przekazanie praktycznych umiejetnosci
rozwigzywania problemow zwigzanych z ksztattowaniem
warunkow pracy, m.in. oceny i ograniczania nadmiernego
ryzyka zawodowego, diagnozowania ergonomicznego oraz
projektowania rozwigzan poprawiajgcych bezpieczenstwo i
ergonomiczng jakos¢ warunkdéw pracy. Ukazanie powigzan
systemowych pomiedzy technikg, dobrostanem cztowieka,
ekologig, ekonomig i socjologig. Humanizacja techniki jako
przyczyna tworzenia nowatorskich rozwigzan
konstrukcyjnych i organizatorskich.

Il. EFEKTY UCZENIA SIE

Symbole efektéw
uczenia sie

Potwierdzenie osiggniecia efektéw uczenia sie

Odniesienie do
efektow
uczenia sie dla
kierunku
studiow




BHPzE W00

Posiada wiedze w zakresie karty opisu przedmiotu
(cele i efekty uczenia sie) oraz zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu do
przedmiotu

M1A_KO08

BHPzE _WO01

Ma uporzadkowang i podbudowang teoretycznie
wiedze z zakresu mechaniki ogdlnej w tym wiedze
niezbedng do rozwigzywania problemdw
technicznych oraz do zrozumienia zasad
modelowania i konstruowania prostych systeméw
mechatronicznych;

M1A_WO08

BHPzE _WO02

Ma podstawowg wiedze niezbedng do zrozumienia
pozatechnicznych uwarunkowanh dziatalnosci
inzynierskiej oraz procesu automatyzacji i
robotyzacji i mechatroniki

M1A_W10

BHPzE _UO1

Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz
danych, kart katalogowych, norm oraz innych
zrodet takze w wybranym jezyku obcym;

M1A_UO1

BHPzE _U02

Potrafi porozumiewac sie przy uzyciu réznych
technik w srodowisku zawodowym oraz w innych
Srodowiskach;

M1A_KO3

BHPzE _KO1

Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciggtego
doksztatcania sie — podnoszenia kompetencji
zawodowych, osobistych i spotecznych, potrafi

M1A_KO1

BHPzE _KO02

Posiada swiadomos¢ koniecznosci
profesjonalnego podejscia do zagadnien
Technicznych, skrupulatnego zapoznania sie z
dokumentacjg oraz warunkami srodowiskowymi, w
ktorych urzgdzenia i ich elementy mogg
funkcjonowac, przestrzegania zasad etyki
zawodowej i poszanowania ré6znorodnosci
pogladdw i kultur;

M1A_K02

ll. TRESCI KSZTALCENIA

Symbol

Odniesienie do

Tresci ksztatcenia efektdw uczenia

sie przedmiotu

TK_00 | Oméwienie przedmiotu: zapoznanie studentow z kartg
opisu przedmiotu, zapoznanie z efektami uczenia sie
przewidzianymi dla przedmiotu, zapoznanie z celami
przedmiotu realizowanym w trakcie zaje¢. Zapoznanie z
zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy w odniesieniu
do przedmiotu

BHPzE _WO00




Geneza problematyki bhp i ergonomii. Cele i zadania BHPzE W06
TK 01 dziatalnosci bhp i inzynierii ergonomicznej. Podstawy BHPzE W31
- prawne dziatalnosci w obszarze bhp. BHPzE  UO1
System cziowiek — obiekt techniczny jako ilustracja BHPzE _WO06
TK 02 stanowiska pracy. Identyfikacja zagrozen na BHPzE _W31
stanowiskach pracy zwigzanych z budownictwem. BHPzE UO0O1
Metody oceny ryzyka zawodowego na stanowiskach BHP-ERG_W06
TK_03 pracy. Techniczne i organizatorskie sposoby BHP-ERG_W31
ograniczania nadmiernego ryzyka zawodowego. BHP-ERG_U01
- . e BHP-ERG_WO06
TK_04 Ocena fizjologicznego obcigzenia praca. BHP-ERG_W31
BHP-ERG_UO01
. . BHP-ERG_WO06
Ocena psychicznego obcigzenia praca. BHP-ERG W31
TK_05 BHP-ERG_U03
BHP-ERG_KO01
Dane antropometryczne w projekto [ dzer BHP-ERG_W06
TK_06 . yczne w projekiowaniu urzadzen BHP-ERG_W31
technicznych, sprzetow i stanowisk pracy BHP-ERG UO1
: . , BHP-ERG_WO06
Pomiary aparaturowe i ocena materialnych BHP-ERG W31
TK_07 parametréw srodowiska pracy BHP-ERG U03
BHP-ERG_KO01
Przyktady technicznych i organizatorskich rozwigzan BHP-ERG_WO06
TK 08 | poprawiajgcych stan bezpieczenstwa oraz ergonomicznej BHP-ERG_W31
B jakosci maszyn i warunkéw pracy g:g'gsg—ggﬁ’
IV. LITERATURA PRZEDMIOTU
Podstawowa 1. Tytyk E., Butlewski M., Ergonomia w technice,
Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan,
2011
2. Tytyk E., Projektowanie ergonomiczne, Wydawnictwo
Naukowe PWN, Warszawa, 2001
3. Horst W., Ryzyko zawodowe na stanowisku pracy, Czesc I.
Wyd. Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2004
4. Koradecka D. (red.), Bezpieczenstwo pracy i ergonomia (2
tomy), Wydawnictwo Centralnego Instytutu Ochrony Pracy,
Warszawa, 1999
5. Raczkowski B., BHP w praktyce, Wydanie XIIl, Wyd. ODDK
Gdansk, 2011
Uzupetniajaca | 1 Horst W. (red.), Ergonomia z elementami
bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w pracy (4 tomy);
Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2011
2. Nowak E., Atlas antropometryczny populacji polskiej;
Wydawnictwo Instytutu Wzornictwa Przemystowego,
Warszawa, 2000
3. Koradecka D. (red.), Nauka o pracy — bezpieczenstwo,
higiena, ergonomia. Pakiet edukacyjny dla uczelni




wyzszych, (8 tomdw); Wydawnictwo Centralnego Instytutu
Ochrony Pracy, Warszawa, 2000

4. Suterski H., Miedziarek S. Inzynieria jakosci - projektowanie
projakosciowe, Wydawnictwo PWSZ, Leszno 2008.

V. SPOSOB OCENIANIA PRACY STUDENTA

Symbol efektu | Symbol tresci | Forma realizacji tresci | Typ Metody oceny
uczenia sie ksztatcenia ksztatcenia ocenia
dla realizowanych w nia
przedmiotu trakcie zaje¢
Wyktad multimedialny | podsu | Zaliczenie i
BHPZE _WOT TK 01, TK_02 | z ukierunkowang mowujg | ocena
dyskusjg, projekt ca projektu
BHPzE _WO02 TK 07. TK 07 Wyktad multimedialny | podsu | Zaliczenie i
- Tk 8~ ’ | z ukierunkowang mowujg | ocena
— dyskusjg, projekt ca projektu
BHPzE _UO1 Wyktad multimedialny | podsu | Zaliczenie i
TK_04, TK_05 | z ukierunkowang mowujg | ocena
dyskusjg, projekt ca projektu
BHPzE _UO02 TK 01. TK 02 Win:’fad rr;(ultimedialny podsu | Zaliczenie i
e T no | ZUkierunkowang mowujg | ocena
TK_78, TK_08 dyskusjg, projekt ca projektu
BHPzE KO1 TK 2. TK 3 Wyktad multimedialny | podsu | Zaliczenie i
K 5’ TK_6, z ukierunkowang mowujg | ocena
- = dyskusjg, projekt ca projektu
BHPzE _KO02 TK 01. TK 02 Wyktad multimedialny | podsu | Zaliczenie i
K 7’TK_08’ z ukierunkowang mowujg | ocena
- = dyskusjg, projekt ca projektu

VI. OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (w godzinach)

Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie
aktywnosci
(godz. zajeC - 45 min.)

Godziny zajeé¢ (wg planu studiow) z 30 godz.
nauczycielem ( tzw. kontaktowe)

1. Wykiad 15 godz.

2. Projekt 15 godz.
Praca wlasna studenta 25 godz.

1. Przygotowanie do zaje¢ 10 godz.

2. Prz_ygotqwanle do_plsemnego 15 godz.

zaliczenia przedmiotu

Praca witasna studenta — suma 25 godz.
godzin
taczny nakiad pracy studenta 55 godz.




VIl. OBCIAZENIE PRACA STUDENTA (ECTS)

Sumaryczna liczba punktow
ECTS 3 ECTS
z przedmiotu

Naktad pracy studenta zwigzany z 1ECTS
zajeciami o charakterze
praktycznym

Nakiad pracy zwigzany z
zajeciami wymagajacymi 2 ECTS
bezposredniego udziatu

nauczycieli akademickich

Naktad pracy wiasnej studenta 1 ECTS

VIIl. KRYTERIA OCENY

5 znakomita wiedza, umiejetnosci, kompetencje
4,5 | bardzo dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje
4 dobra wiedza, umiejetnosci, kompetencje

3,5 | zadawalajgca wiedza, umiejetnosci, kompetencje, ale ze znacznymi
niedociggnieciami

zadawalajgca wiedza, umiejetno$ci, kompetencije, z licznymi btedami

N|W

niezadawalajgca wiedza, umiejetnoéci, kompetencje

Zatwierdzenie karty opisu przedmiotu:

Opracowat:
Sprawdzit pod wzgledem formalnym (koordynator przedmiotu):
Zatwierdzit (Dyrektor Instytutu):




